INFORMATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEI CANDIDATI
REGOLAMENTO (UE) n. 679/2016

% k%

La Gestione Governativa Navigazione Laghi, con sede legale in Via Lodovico Ariosto, 21, 20145 Milano, Italia,
P.IVA 00802050153, in qualita di titolare del trattamento dei Suoi dati personali (in seguito “Titolare” o “Ente
Governativo”), La informa, ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 679/2016 (in seguito, “Regolamento”) che
i Suoi dati personali saranno oggetto di trattamento nel rispetto della vigente normativa in materia di
protezione dei dati personali e, comunque, dei principi di riservatezza cui e ispirata I'attivita dell’Ente
Governativo. Il Titolare ha nominato un Responsabile per la protezione dei dati (DPO) che potra essere
contattato per questioni inerenti il trattamento dei Suoi dati, al seguente recapito:
privacy@navigazionelaghi.it.

1. Finalita e base giuridica del trattamento

| dati personali verranno trattati (come definito ai sensi dell’art. 4 n. 2 del Regolamento) per:

e |'adempimento di impegni precontrattuali (art. 6.1.b GDPR) e la necessita di assolvere gli obblighi ed
esercitare i diritti specifici del titolare del trattamento o dell'interessato in materia di diritto del
lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale (art.9.2.b GDPR), in particolare per:

- il corretto svolgimento del processo di selezione del personale (es. gestione delle candidature,
valutazione dei profili professionali, conduzione di colloqui di selezione e qualsiasi attivita connessa
alla valutazione delle competenze, attitudini e qualifiche dei candidati, compimento di tutte le
attivita necessarie alla verifica di idoneita);

- l'eventuale adempimento di obblighi precontrattuali e contrattuali necessari ai fini
dell’instaurazione del rapporto di lavoro.

e il perseguimento di un legittimo interesse del Titolare (art.6.1.f GDPR), in particolare:

- la prevenzione e repressione degli atti illeciti nonché I'esercizio dei diritti del Titolare in sede
giudiziaria e la gestione del contenzioso: I'interesse del Titolare corrisponde al diritto di azione
costituzionalmente garantito (art. 24 Cost.) e, in quanto tale, € socialmente riconosciuto come
prevalente rispetto agli interessi del singolo soggetto interessato.

e ['adempimento di un obbligo legale al quale & soggetto il Titolare, in particolare:

- la verifica di procedimenti penali in corso, procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure
di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale,
secondo quanto previsto ai sensi dell'articolo 4, comma 2, lettera |) e/o dell’articolo 2, comma 7 del
DPR 487 del 9 maggio 1994;

- l'impedimento di assunzione per coloro che hanno riportato condanne con sentenza passata in
giudicato per reati ai sensi dell'articolo 4, comma 2, lettera |) del DPR 487 del 9 maggio 1994 e/o
dell’articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021;

- la verifica che un soggetto sia stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, o licenziato per le medesime ragioni
ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale ai sensi dell’
articolo 4, comma 2, lettera f) del DPR 487 del 9 maggio 1994 e/o dell’articolo 2, comma 2, del DM
del 14 ottobre 2021;

- posizione regolare rispetto gli obblighi di leva ai sensi dell’art. 2 comma 1 lettera g) del DM del 14
ottobre 2021.



2. Dati personali oggetto di trattamento

In particolare, i dati personali in questione riguardano dati anagrafici e identificativi e dati di contatto quali,
ad esempio, Codice Fiscale, nominativo, sesso, data di nascita, citta nascita, e-mail, residenza, patente,
numero di telefono, curriculum di studi e lavorativo.

Potranno essere altresi trattati dati particolari, di cui all’art. 9 GDPR, vale a dire quelli idonei a rivelare, ad
esempio, lo stato di salute. Inoltre, potranno essere trattati altri dati personali di cui all’art. 10 GDPR, vale a
dire quelli relativi a condanne penali e ai reati.

| dati su menzionati saranno oggetto di trattamento da parte del personale che ne abbia necessita in
relazione all’esercizio della propria mansione o posizione gerarchica nell'ambito della unita organizzativa
competente e comunque solo per le finalita espresse nel par. 1 della presente informativa.

3. Tempi di conservazione dei dati

| dati forniti verranno conservati per la durata del bando di corso dell’Ente Governativo e successivamente,
per il tempo previsto dalle disposizioni normative e regolamentari vigenti applicabili come, ai sensi del DPR
487 del 9 maggio 1994, due anni dalla data di approvazione delle graduatorie dei concorsi. In caso di
instaurazione di un rapporto di lavoro, i dati forniti verranno conservati secondo quanto previsto dalle leggi
di settore applicabili all’'ambito di operativita del Titolare.

Alcune tipologie di dati afferenti il rapporto di lavoro potranno essere conservati per tutto il tempo
necessario a tutelare le esigenze difensive dell’azienda in giudizio, ovvero per riscontrare richieste di
informazioni da parte degli Enti previdenziali, ovvero le istanze dell’autorita e/o della polizia giudiziaria per
gli accertamenti di competenza.

4. Modalita d’uso dei dati

Il trattamento dei dati € eseguito con supporti cartacei e strumenti elettronici con misure idonee a garantire
la sicurezza e la riservatezza dei dati, volte ad evitarne I'accesso non autorizzato, la perdita o distruzione. Il
trattamento viene effettuato per mezzo di operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione,
conservazione, consultazione, elabora-zione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo,
interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.

| dati potranno essere trattati da soggetti, interni o esterni, appositamente autorizzati ed impegnati alla
riservatezza.

5. Comunicazione dei dati

| dati potranno essere resi accessibili esclusivamente per le finalita indicate ai seguenti soggetti:

e soggetti necessari per I'esecuzione delle attivita connesse e conseguenti all’esecuzione del contratto
(es. fornitori di servizi informatici, bancari, assicurativi, di consulenza del lavoro, di medicina del
lavoro, di sicurezza sul lavoro, contabili, fiscali, tributari, legali, ecc.), che agiscono come responsabili
del trattamento o come autonomi titolari a seconda dei casi;

e organizzazioni pubbliche e Autorita, se e nei limiti in cui ci0 sia richiesto dalla normativa Applicabile
o da loro ordini, o per I'esercizio, 'accertamento e/o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.

In ogni caso, i dati non sono né saranno oggetto di diffusione (intendendosi per tale, il dare conoscenza di

dati personali a soggetti indeterminati, in qualunque forma, anche mediante la loro messa a disposizione o
consultazione), fatte salve le ipotesi di legge.



6. Natura del conferimento

Il conferimento dei dati personali & obbligatorio per lo svolgimento delle attivita previste nel precedente
paragrafo 1 “Finalita e base giuridica del trattamento”, e I'eventuale rifiuto al conferimento degli stessi
comportera l'impossibilita di proseguire nella fase di selezione ed, eventualmente, di instaurare o proseguire
il rapporto di lavoro.

7. Trasferimento dei dati all’estero

| dati non saranno oggetto di trasferimento al di fuori dell’Unione Europea. Resta in ogni caso inteso che il
Titolare, ove si rendesse necessario, avra facolta di spostare I'ubicazione dei server in Paesi extra-UE. In tal
caso, il Titolare assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE avverra in conformita agli artt. 44 ss.
del Regolamento ed alle disposizioni di legge applicabili stipulando, se necessario, accordi che garantiscano
un livello di protezione adeguato.

8. Esercizio dei diritti

In qualita di interessato al trattamento dei Dati, La informiamo che ha la possibilita di esercitare i diritti
previsti dal Regolamento, e precisamente:

(i) ottenere la conferma dell’esistenza o meno di Suoi dati personali, anche se non ancora registrati, e
che tali dati vengano messi a Sua disposizione in forma intellegibile;

(ii) ottenere indicazione e, se del caso, copia: a) dell’origine e della categoria dei dati personali; b) della
logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; c) delle
finalita e modalita del trattamento; d) degli estremi identificativi del Titolare e dei responsabili; e)
dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che
possono venirne a conoscenza, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni
internazionali; f) quando possibile, del periodo di conservazione dei dati oppure i criteri utilizzati per
determinare tale periodo; g) dell’esistenza di un processo decisionale automatizzato, e, in tal caso,
delle logiche utilizzate, dell'importanza e delle conseguenze previste per l'interessato; h)
dell’esistenza di garanzie adeguate in caso di trasferimento dei dati a un paese extra-UE o a
un’organizzazione internazionale;

(iii) ottenere, senza ingiustificato ritardo, I’aggiornamento e la rettifica dei dati inesatti ovvero, quando
vi ha interesse, I'integrazione dei dati incompleti;

(iv) revocare in ogni momento, con facilita, senza impedimenti, i consensi eventualmente prestati,
utilizzando, se possibile, gli stessi canali usati per fornirli;

(v) ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati: a) trattati
illecitamente; b) non piu necessari in relazione agli scopi per i quali sono stati raccolti o
successivamente trattati; c) in caso di revoca del consenso su cui si basa il trattamento e in caso non
sussista altro fondamento giuridico, d) qualora Lei si sia opposto al trattamento e non sussiste alcun
motivo legittimo prevalente per proseguire il trattamento; e) in caso di adempimento di un obbligo
legale; f) nel caso di dati riferiti a minori. Il Titolare puo rifiutare la cancellazione solo nel caso di: a)
esercizio del diritto alla liberta di espressione e di informazione; b) adempimento di un obbligo
legale, esecuzione di un compito svolto nel pubblico interesse o esercizio di pubblici poteri; c) motivi
di interesse sanitario pubblico; d) archiviazione nel pubblico interesse, ricerca scientifica o storica o
a fini statistici; e) esercizio di un diritto in sede giudiziaria;

(vi) ottenere la limitazione del trattamento nel caso di: a) contestazione dell’esattezza dei dati
personali; b) trattamento illecito del Titolare per impedirne la cancellazione; c) esercizio di un Suo
diritto in sede giudiziaria; d) verifica dell’eventuale prevalenza dei motivi legittimi del Titolare
rispetto a quelli dell’interessato;

(vii) ricevere, qualora il trattamento sia effettuato con mezzi automatici, senza impedimenti e in un
formato strutturato, di uso comune e leggibile, i dati personali che La riguardano per trasmetterli
ad altro titolare o — se tecnicamente fattibile — di ottenere la trasmissione diretta da parte del
Titolare ad altro titolare;



(viii) opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, connessi alla Sua situazione particolare, al
trattamento dei dati personali che La riguardano;
(ix) proporre reclamo all’autorita Garante per la Protezione dei Dati Personali.

La informiamo che il Titolare si impegna a rispondere alle Sue richieste al piu tardi entro un mese dal
ricevimento della richiesta. Tale termine potrebbe essere prorogato in funzione della complessita o
numerosita delle richieste e I'Ente Governativo provvedera a spiegarle il motivo della proroga entro un mese
dalla Sua richiesta. L'esito della Sua richiesta potra esserle fornita per iscritto o in formato cartaceo o in
formato elettronico.

9. Modalita di esercizio dei diritti
L'interessato potra in qualsiasi momento esercitare i diritti su menzionati inviando:
- una e-mail all’indirizzo privacy@navigazionelaghi.it
- unaraccomandata presso la sede legale in Via Lodovico Ariosto, 21, 20145 Milano

L'elenco aggiornato dei responsabili del trattamento e disponibile inoltrando una richiesta a Gestione
Governativa Navigazione Laghi.



